MODIFICACIONES AL ESTATUTO

MODIFICACION AL ART. 34 EL QUE QUEDARA REDACTADO DE LA
SIGUIENTE MANERA:

“a) Un (1) Secretario General

b) Un (1) Secretario Adjunto

¢) Un (1) Secretario de Hacienda

d) Un (1) Secretario de Tecnologia y Politica de las Telecomunicaciones
e¢) Un (1) Secretario de Prensa y Difusion

f) Un (1) Secretario de Gremiales

) Un (1) Secretario de Relaciones Institucionales y Legislativas

h) Un (1) Secretario de Asuntos del Interior

1) Un (1) Secretario de Higiene, Seguridad y Prevencion del Trabajo

1) Un (1) Secretario de Accion Social

k) Un (1) Secretario de Prevision y Asistencia Social

[) Un (1) Secretario de Organizacion

m) Un (1) Secretario de Cultura y Derechos Humanos

n) Un (1) Secretario de Capacitacion

i) Un (1) Secretario de Actas

0) Ocho (8) Vocales Titulares.

p) Ocho (8) Vocales Suplentes

Los vocales suplentes solo integraran el Secretariado en los casos de renuncia.
fallecimiento o impedimento de sus titulares”.

SE AGREGAN LOS SIGUIENTES ARTICULOS:

“DEL SECRETARIO DE TECNOLOGIA Y POLITICA DE LAS TELECOMUNICA-
CIONES

Art. 41 bis: son deberes y atribuciones del Secretario de Tecnologia y Politica de las
Telecomunicaciones:

a) Recabar de la empresa toda la informacion necesaria sobre las tecnologias vigentes y
sus cambios.

b) Investigar en todos los d@mbitos disponibles sobre las nuevas tecnologias adoptadas
por la empresa.

¢) Organizar comisiones de estudio y perfeccionamiento.

d) Proponer y coordinar con la Secretaria de Capacitacion, la realizacion de cursos
sobre nuevas tecnologias.”

“DEL SECRETARIO DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y LEGISLATIVAS
Art. 43 bis: son deberes y atribuciones del Secretario de Relaciones Institucionales y
[egislativas:

a) Reunir informacion sobre las condiciones de trabajo y recibir las sugerencias de los
afiliados sobre las mejoras a introducirse en los convenios colectivos.

b) Llevar adelante las relaciones con el estamento politico.



¢) Realizar el andlisis y redaccion de proyectos legislativos y convencionales y elevarlos
al Secretariado.

d) En ningin caso los proyectos podran darse a publicidad sin la aprobacion del
Secretario General o del Secretariado en pleno.

¢) A los fines del cumplimiento de los deberes y atribuciones contenidas en el inc. a)
actuara en forma coordinada con el Secretario de Asuntos Gremiales.”

“DEL SECRETARIO DE HIGIENE, SEGURIDAD Y PREVENCION DEL TRABAJO
Art. 44 bis: son deberes y atribuciones del Secretario de Higiene. Seguridad vy
Prevencion del Trabajo: a) Verificar que los métodos y lugares de trabajo se adapten a
las reglamentaciones vigentes en la materia.

b) Hacer un scguimiento de los mismos para proponer las mejoras que estime
pertinentes al Secretariado.

¢) Recibir las sugerencias de los afiliados sobre el tema: d) Interactuar con el Comité de
Salud y Seguridad en el Trabajo.

e) Interactuar con la Comision interna de Higiene y Salud.”

“DEL SECRETARIO DE CAPACITACION:

Art. 48 bis: son deberes y atribuciones del Secretario de Capacitancion:

a) Organizar y dirigir el Instituto o Centro de Capacitacion del Sindicato.

b) Planificar los programas de formacion profesional y educacion sindical.

¢) Organizar Cursos. Seminarios y Conferencias sobre temas gremiales. laborales,
técnico-cientificos. sociales, econdmicos de interés de los trabajadores.

d) Responsabilizarse junto al Secretario de Organizacion y al Secretario de Cultura. de
la utilizacion de las Sala Manuel Belgrano del Sindicato.”

SE MODIFICA EL ART. 43 AL QUE SE LE AGREGA EL INC i):

“1) A los fines del cumplimiento de los deberes y atribuciones contenidas en los incs. ¢).
d) y ¢) actuard en forma coordinada con la secretaria de Relaciones Institucionales y
Legislativas.”

SE MODIFICA EL ART. 48 QUE QUEDA REDACTADO COMO SIGUE:

“DEL SECRETARIO DE CULTURA Y DERECHOS HUMANOS:

Art. 48: son deberes y atribuciones del Secretario de Cultura y Derechos Humanos:

a) Organizar Cursos, Seminarios y Conferencias sobre temas culturales y artisticos que
sean de interés de los trabajadores.

b) Organizar conciertos. funciones teatrales. audiovisuales y cinematogréficas.
reuniones de lectura y comentarios de libros.

¢) Organizar conmemoraciones, festejos, festivales. excursiones y reuniones de
camaraderia.

d) Coordinar con el Secretario de Prensa la difusion adecuada de los actos organizados,
a fin de asegurar ¢l éxito de los mismos.

¢) Crear las condiciones necesarias para las actividades a su cargo. proponiendo al
Secretariado sus integrantes.



f) Organizar y administrar la biblioteca social
g) Responsabilizarse junto al Secretario de Organizacion y al Secretario de Capacitacion
de la utilizacion de la Sala Manuel Belgrano del Sindicato.”

MODIFICACION DEL ARTICULO 63 INC. 4, QUE QUEDARA REDACTADO
DE LA SIGUIENTE MANERA:

“4) En el mismo acto comicial, y en una misma lista, se elegiran los miembros del
Secretariado. los vocales titulares y Suplentes; los miembros de la Comision Revisora
de Cuentas, Titulares y Suplentes y los Delegados al Congreso de la F.A.TEL. Titulares
y Suplentes, estos Gltimos en un numero de 15 (quince) titulares y 15 (quince)
suplentes. los que constituiran el Cuerpo de Congresales, aclarandose que concurrirdn al
Congreso sélo el nimero de corresponda de acuerdo al Estatuto de esa Federacion. en el
estricto orden en que han sido clegidos en la lista respectiva. El cuerpo de Congresales
ademas de ejercer la representacion que dispone el estatuto de F.A.TEL. sera el
encargado de analizar, evaluar y elaborar una conclusion sobre todos los temas que
deban elevarse al Congreso de la Federacion y ponerlos a consideracion del
Secretariado, como también, colaborar con los Congresales que concurran al mismo.”

MODIFICACION de todos los articulos del Estatuto en los que se mencione a la
FOEESITRA, debiendo ser reemplazada por F.A.TEL

Se facultara al Secretariado para que redacte un texto ordenado del ESTATUTO
modificado siguiendo las pautas precedentes.



