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Rosario, Noviembre de 2016.-

De nuestra consideracion:

CLAUDIO DANIEL CESAR, en carécter de Secretario General y
DARIO QUINTANILLA, Secretario Adjunto, ambos en representacion de
SLTRA.TEL. Rosario, Sindicato de Trabajadores de las Telecomunicaciones de
Rosario, con el patrocinio letrado de la Dra. DELINDA SOLANGE TELLECHEA, por
la presente INTIMAMOS a Uds. por el plazo perentorio e improrrogable de 30 dias a
partir de la recepcion de la presente, a fin que procedan a implementar los medios
necesarios para incorporar al Fondo Compensador Telefénico, a los compaiieros

del sector denominado Telemarketing Rosario o Call Center de Ventas,

encuadrados en el CCT 274/05 E.

Dichos compafieros no se encuentran adheridos al Fondo
Compensador pese a que no existe normativa alguna que los excluya expresamente.
mientras que todos los demas trabajadores telefonicos si lo estén, en lo que constituye

una flagrante discriminacion.

En efecto, ello resulta arbitrario, injusto y discriminatorio
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siendo que dicha exclusion se debe a factores meramente economicos y esta

determinada Gnicamente por la reticencia de vuestra empresa.

En virtud de esta situacién los trabajadores afectados sufren
numerosos perjuicios, ya que quedan fuera de un sinfin de beneficios que presta el
fondo, y que si tienen todos los demas compaiieros que se desempefian en la telefonia

tanto fija como celular.

Como bien ustedes saben, no solo quedan excluidos de poder
acceder en el futuro al beneficio complementario previsional, sino que ademas no
cuentan en la actualidad con servicios de salud, optica, odontologia, farmacia, vivienda,

etc. que el fondo presta a los afiliados activos.

No existe justificativo legal alguno en la legislacion vigente que
ampare una discriminaciéon semejante, vulnerando dicha conducta todos y cada uno de
los derechos constitucionales y los principios rectores basicos del derechos del trabajo.
por cuanto, resulta a todas luces injusto que los telemarketers encuadrados en el referido

convenio no se encuentren adheridos al fondo compensador.

Este tema ya ha sido objeto de innumerables reclamos verbales, y

por nota fechada diciembre de 2014, sin respuesta alguna a pesar del tiempo
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_ transcurrido, motivo por el cual, no nos queda otro camino que intimar por altima vez,
bajo apercibimiento de iniciar sin més las acciones administrativas y/o judiciales que
fueren menester a fin de hacer valer los legitimos derechos de los trabajadores

afectados, para ello ya contamos con la autorizacién expresa y el aval de los

compaiieros involucrados.

Sin més, los saludamos a ustedes muy atte.

DARIO E. QUINTANILL
NTA ;
3 SEC,T?'?J'?”“"‘“"' CLAUDIO B, CESAR
31 TRA S @27, : ALD G.ENERAL
81 T8 FEL: REBSARIO
P

%
A
'{K'(“ ("7 Do

wlufle

Q” 22 '[MJO/ Y63B laupc o

)



