
 
 
 

Acuerdo Paritario - Paritaria 2021 / 2022 

 
 
 En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 21 días del mes de julio de 2021, se reúnen, por una parte, la 

FEDERACION ARGENTINA DE LOS TRABAJADORES DE LAS TELECOMUNICACIONES (F.A.T.TEL.) representada 

por los Sres. Osvaldo Iadarola, Claudio César, Claudio Marin y Alejandro Tagliacozzo, y por la otra parte, la 

Empresa TELECOM ARGENTINA S. A., representada por los Sres. Sergio Faraudo, Bruno Cisano y Kevin Prime, 

quienes acuerdan para el personal encuadrado en los Convenios Colectivos de Trabajo: N° 567/03 “E” 

(FOETRA Sindicato Buenos Aires); N° 728/05 “E” (Sindicato de Trabajadores Telefónicos de 

Rosario/SI.TRA.TEL. Rosario); N° 821/06 “E” (Sindicato de Obreros, Especialistas y Empleados de los Servicios 

e Industria de las Telecomunicaciones de Santa Fe/S.O.E.E.S.I.T. Santa Fe); N° 917/07 “E” (Sindicato de 

Obreros y Empleados Telefónicos de Tucumán/S.O.E.T.Tuc.); N° 820/06 “E” (Sindicato Unión de Trabajadores 

Telefónicos y Afines del Chaco/S.U.T.T.A.Ch.), y N° 822/06 “E” (Sindicato Luján de Obreros, Especialistas y 

Empleados de los Servicios e Industria de las Telecomunicaciones/SI.L.O.E.E.S.I.T.), lo siguiente: 

 

PRIMERO: La Empresa otorgará, a cuenta del período paritario julio 2021 – junio 2022, los siguientes 

incrementos, no acumulativos, todos ellos sobre los salarios de cada categoría según la escala salarial vigente 

a junio de 2021: 

  



a) A partir de julio 2021, un incremento equivalente al 10 % según el siguiente detalle: (i) el 8 % como 

incremento remunerativo que se distribuirá en un 60% al salario básico y el 40% restante al 

Adicional Especial, y (ii) el 2 % restante del incremento mencionado se distribuirá al valor del 

viático convencional no sujeto a rendición, ello en un todo conforme con lo dispuesto por el 

artículo 106 de la LCT, artículo 4 del decreto 633/2018, y normativa concordante del Convenio 

Colectivo correspondiente. El 60 % de este rubro será considerado a los fines del cálculo de horas 

extras, productividad, vacaciones, y otros conceptos previstos para el viático convencional de los 

Convenios Colectivos.   

 

(b)  A partir de noviembre 2021, un incremento, no acumulativo, equivalente al 4% que se distribuirá 

en un 60% al salario básico y el 40% restante al Adicional Especial.  

 

c) A partir de diciembre 2021, un incremento, no acumulativo, equivalente al 4%, que se distribuirá 

el 60% al salario básico y el 40% restante al Adicional Especial.  

 

d) A partir de enero 2022, un incremento, no acumulativo, equivalente al 3%, que se distribuirá el 

60% al salario básico y el 40% restante al Adicional Especial.  

 

Las Partes acuerdan adelantar el pago del incremento estipulado en el punto d) precedente, dentro de los 

primeros 10 días del mes de enero 2022. 

  



 
 
 

SEGUNDO: Las sumas pactadas en la cláusula PRIMERO serán aplicadas a trabajadores de jornada completa. 

El detalle de las escalas resultantes se establece en el Anexo A. Para el resto del personal convencionado con 

jornada parcial o reducida, su aplicación será proporcional a la extensión efectiva de dicha jornada. 

 

TERCERO: Por otro lado, las Partes acuerdan incrementar, conforme las pautas establecidas en el punto 

PRIMERO el valor de la suma para conmemorar el 18 de marzo el Día del Trabajador Telefónico, 

estableciéndose el nuevo valor en $ 109.523 (ciento nueve mil quinientos veintitrés)  

 

Dicha suma se liquidará de la siguiente manera:  

En enero 2022 se liquidará la suma de $ 82.515 (ochenta y dos mil quinientos quince) bajo las voces “Día del 

Telefónico” y “SAC s/Día del Telefónico”. 

En Abril 2022 se liquidará la suma de $ 27.008 (veintisiete mil ocho), bajo las voces “Complemento Día del 

Telefónico” y “SAC s/Complemento Día del Telefónico”. Cabe señalar que éstos $ 27008, se componen de los 

$ 8000 (ocho mil) estipulados en el acta de fecha 03 de junio de 2021 (importe que ya fue anticipado en junio 

2021) y de los $ 19.008 (diecinueve mil ocho) correspondientes al incremento estipulado en el presente 

acuerdo.  

 

No obstante ello, la Empresa anticipará el pago de los $ 19.008 en enero 2022,  bajo la voz “Adelanto 

Incremento Día del Telefónico”, y será abonado conjuntamente con el concepto convencional “Día del 

Telefónico”. 

 

En caso que un trabajador se desvinculara por cualquier causa de las Empresas con anterioridad al día 31 de 

marzo de 2022, la Empresa podrá compensar de la liquidación final que le correspondiere percibir la suma 

que le hubiere sido anticipada conforme lo pactado en la presente cláusula.  

  



CUARTO: En función a lo establecido en el punto SEXTO del acta suscripta el 22/06/11, las Partes detallan la 

composición del nuevo valor de referencia (categoría 4), producto de la aplicación del presente acuerdo, a 

considerar para la actualización de algunos rubros convencionales: 

 

 

 

QUINTO: Las Partes establecen que los incrementos aquí establecidos corresponden al semestre julio 2021 a 

diciembre 2021. En concordancia con lo expuesto, las Partes convienen volver a reunirse en el transcurso del 

mes de noviembre de 2021 para iniciar las conversaciones para el período paritario restante. 

 

Las Partes solicitarán la homologación del presente instrumento, ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y 

Seguridad Social de la Nación. 

 

En prueba de conformidad, las partes suscriben 3 ejemplares, de un mismo tenor y a un solo efecto. 

 

 

CONCEPTO
Valor a partir 

de Jul-21

Valor a partir 

de  Nov-21

Valor a partir 

de  Dic-21

Valor a partir 

de  En/22

Sueldo Básico 51.220$       53.357$        55.494$        57.096$        

Adicional Especial 34.349$       35.774$        37.198$        38.267$        

Comp. Mensual Viáticos 8.010$         8.010$         8.010$         8.010$         

Comp. Tarifa Telefónica 357$            357$            357$            357$            

TOTAL 93.936$       97.498$        101.059$      103.730$      



 
 
 

ANEXO A – ESCALAS SALARIALES 

 

 

Categ.
Salario 

Básico

Adicional 

Especial

Adicional 

Acta Junio 

2020

Sub total Rem. 

Fijos
Viaticos

Tarifa 

telefónica

Sub total no 

Rem.

TOTAL 

CONFORM.

1 33.027 22.149 4.000 59.176 5.735 357 6.092 65.268

2 38.108 25.451 4.000 67.559 6.362 357 6.719 74.278

3 45.360 30.390 4.000 79.750 7.275 357 7.632 87.383

4' 47.329 31.656 4.000 82.985 7.590 357 7.947 90.931

4 51.220 34.349 4.000 89.569 8.010 357 8.367 97.936

5´ 53.190 35.677 4.000 92.867 8.257 357 8.614 101.481

5 55.885 37.447 4.000 97.331 8.591 357 8.948 106.280

6´ 57.540 38.570 4.000 100.110 8.800 357 9.157 109.267

6 59.961 40.161 4.000 104.121 9.100 357 9.457 113.579

7 61.939 41.503 4.000 107.442 9.348 357 9.705 117.147

1J6 28.485 18.858 4.000 51.343 5.148 357 5.505 56.848

2J6 32.841 21.689 4.000 58.530 5.687 357 6.044 64.574

3J6 39.060 25.924 4.000 68.985 6.469 357 6.826 75.810

4J6 44.078 29.313 4.000 77.391 7.098 357 7.455 84.846

W 55.139 37.054 4.000 96.193 8.506 357 8.863 105.056

X 60.626 40.291 4.000 104.917 9.159 357 9.516 114.433

Y 65.453 43.480 4.000 112.933 9.760 357 10.117 123.050

Z 70.332 46.710 4.000 121.042 10.366 357 10.723 131.765

Z1 76.541 50.898 4.000 131.440 11.145 357 11.502 142.941

Z2 81.817 54.435 4.000 140.252 11.805 357 12.162 152.414

Z3 86.916 57.793 4.000 148.709 12.438 357 12.795 161.504

Z4 91.346 60.739 4.000 156.085 12.990 357 13.347 169.432

ESCALA SALARIAL DESDE JULIO/21



 

 

Categ.
Salario 

Básico

Adicional 

Especial

Adicional 

Acta Junio 

2020

Sub total Rem. 

Fijos
Viaticos

Tarifa 

telefónica

Sub total no 

Rem.

TOTAL 

CONFORM.

1 34.452 23.098 4.000 61.550 5.735 357 6.092 67.642

2 39.728 26.532 4.000 70.260 6.362 357 6.719 76.979

3 47.267 31.661 4.000 82.928 7.275 357 7.632 90.560

4' 49.313 32.979 4.000 86.292 7.590 357 7.947 94.238

4 53.357 35.774 4.000 93.131 8.010 357 8.367 101.498

5´ 55.404 37.153 4.000 96.557 8.257 357 8.614 105.171

5 58.203 38.993 4.000 101.196 8.591 357 8.948 110.144

6´ 59.924 40.159 4.000 104.083 8.800 357 9.157 113.240

6 62.439 41.813 4.000 108.251 9.100 357 9.457 117.709

7 64.495 43.207 4.000 111.702 9.348 357 9.705 121.407

1J6 29.725 19.685 4.000 53.410 5.148 357 5.505 58.915

2J6 34.250 22.629 4.000 60.878 5.687 357 6.044 66.922

3J6 40.714 27.027 4.000 71.741 6.469 357 6.826 78.567

4J6 45.929 30.547 4.000 80.477 7.098 357 7.455 87.932

W 57.431 38.582 4.000 100.013 8.506 357 8.863 108.876

X 63.123 41.955 4.000 109.078 9.159 357 9.516 118.594

Y 68.138 45.270 4.000 117.408 9.760 357 10.117 127.524

Z 73.207 48.626 4.000 125.833 10.366 357 10.723 136.556

Z1 79.660 52.977 4.000 136.637 11.145 357 11.502 148.139

Z2 85.143 56.652 4.000 145.795 11.805 357 12.162 157.957

Z3 90.440 60.142 4.000 154.582 12.438 357 12.795 167.376

Z4 95.043 63.203 4.000 162.246 12.990 357 13.347 175.593

ESCALA SALARIAL DESDE NOVIEMBRE/21



 
 
 

 

 

Categ.
Salario 

Básico

Adicional 

Especial

Adicional 

Acta Junio 

2020

Sub total Rem. 

Fijos
Viaticos

Tarifa 

telefónica

Sub total no 

Rem.

TOTAL 

CONFORM.

1 35.876 24.047 4.000 63.923 5.735 357 6.092 70.015

2 41.349 27.612 4.000 72.961 6.362 357 6.719 79.680

3 49.173 32.932 4.000 86.105 7.275 357 7.632 93.738

4' 51.297 34.301 4.000 89.598 7.590 357 7.947 97.545

4 55.494 37.198 4.000 96.692 8.010 357 8.367 105.059

5´ 57.618 38.629 4.000 100.248 8.257 357 8.614 108.861

5 60.522 40.539 4.000 105.061 8.591 357 8.948 114.009

6´ 62.308 41.748 4.000 108.057 8.800 357 9.157 117.214

6 64.917 43.465 4.000 112.382 9.100 357 9.457 121.839

7 67.051 44.911 4.000 115.961 9.348 357 9.705 125.667

1J6 30.966 20.512 4.000 55.477 5.148 357 5.505 60.983

2J6 35.659 23.568 4.000 63.226 5.687 357 6.044 69.270

3J6 42.368 28.130 4.000 74.498 6.469 357 6.826 81.324

4J6 47.780 31.782 4.000 83.562 7.098 357 7.455 91.017

W 59.723 40.110 4.000 103.834 8.506 357 8.863 112.697

X 65.619 43.620 4.000 113.239 9.159 357 9.516 122.755

Y 70.822 47.060 4.000 121.882 9.760 357 10.117 131.999

Z 76.082 50.543 4.000 130.625 10.366 357 10.723 141.348

Z1 82.779 55.056 4.000 141.835 11.145 357 11.502 153.337

Z2 88.468 58.869 4.000 151.337 11.805 357 12.162 163.499

Z3 93.963 62.491 4.000 160.454 12.438 357 12.795 173.249

Z4 98.740 65.668 4.000 168.407 12.990 357 13.347 181.755

ESCALA SALARIAL DESDE DICIEMBRE/21



 

 

  

Categ.
Salario 

Básico

Adicional 

Especial

Adicional 

Acta Junio 

2020

Sub total Rem. 

Fijos
Viaticos

Tarifa 

telefónica

Sub total no 

Rem.

TOTAL 

CONFORM.

1 36.944 24.759 4.000 65.703 5.735 357 6.092 71.795

2 42.564 28.423 4.000 74.987 6.362 357 6.719 81.706

3 50.603 33.885 4.000 88.488 7.275 357 7.632 96.121

4' 52.785 35.293 4.000 92.078 7.590 357 7.947 100.025

4 57.096 38.267 4.000 99.363 8.010 357 8.367 107.730

5´ 59.279 39.736 4.000 103.015 8.257 357 8.614 111.629

5 62.261 41.698 4.000 107.959 8.591 357 8.948 116.908

6´ 64.096 42.940 4.000 111.037 8.800 357 9.157 120.194

6 66.775 44.704 4.000 115.479 9.100 357 9.457 124.936

7 68.967 46.189 4.000 119.156 9.348 357 9.705 128.862

1J6 31.896 21.132 4.000 57.028 5.148 357 5.505 62.533

2J6 36.715 24.272 4.000 64.988 5.687 357 6.044 71.031

3J6 43.609 28.957 4.000 76.566 6.469 357 6.826 83.391

4J6 49.169 32.707 4.000 85.876 7.098 357 7.455 93.331

W 61.443 41.256 4.000 106.699 8.506 357 8.863 115.562

X 67.492 44.868 4.000 116.360 9.159 357 9.516 125.876

Y 72.836 48.402 4.000 125.238 9.760 357 10.117 135.355

Z 78.238 51.980 4.000 134.218 10.366 357 10.723 144.941

Z1 85.118 56.616 4.000 145.734 11.145 357 11.502 157.235

Z2 90.962 60.531 4.000 155.494 11.805 357 12.162 167.656

Z3 96.606 64.253 4.000 164.859 12.438 357 12.795 177.654

Z4 101.512 67.516 4.000 173.028 12.990 357 13.347 186.375

ESCALA SALARIAL DESDE ENERO/22



 
 
 

ANEXO B – ADICIONALES Y COMPENSACIONES 

 

  

CONCEPTO
Valor a partir de 

Jul-21

Valor a partir de  

Nov-21

Valor a partir de  

Dic-21

Valor a partir de  

En/22

Antigüedad 356,49$              370,00$             383,52$              393,66$              

Disponibilidad Día Hábil (Categorías 1 a 3) 24,61$               25,54$               26,48$               27,18$                

Disponibilidad Día Hábil (Resto Categorías) 36,17$               37,54$               38,91$               39,94$                

Automotor Función Adicional 42,65$               44,26$               45,88$               47,09$                

Unidades Especiales 62,09$               64,45$               66,80$               68,57$                

1 Idioma 341,36$              354,31$             367,25$              376,95$              

2 Idiomas 682,73$              708,62$             734,50$              753,91$              

Becas 682,73$              708,62$             734,50$              753,91$              

Capacitación (por Hora) 300,41$              311,80$             323,19$              331,73$              

Comp. Escolaridad 204,87$              212,64$             220,41$              226,24$              

Plus Comida 245,83$              255,15$             264,47$              271,46$              

Falla Caja (Cajeros) 72,14$               74,88$               77,61$               79,66$                

Falla Caja (Otros) 36,64$               38,02$               39,41$               40,45$                

Benef. Guardería 7.739,39$           8.032,86$          8.326,25$           8.546,31$            

Adic. Función Critica 5.585,53$           5.797,33$          6.009,07$           6.167,89$            

Sepelio 16.703,70$         17.337,09$        17.970,31$         18.445,27$          



VIÁTICOS POR COMISIONES Y ADSCRIPCIONES 

 

 

 

CATEGORÍA
Valor a partir de 

Julio/21

Valor a partir de 

Nov/21

Valor a partir de 

Dic/21

Valor a partir de 

En/22

DESAYUNO 214$                  223$                 232$                  238$                   

ALMUERZO 898$                  936$                 973$                  1.001$                

CENA 898$                  936$                 973$                  1.001$                

ALOJAMIENTO 2.225$               2.317$               2.410$               2.479$                

GASTOS MENORES 299$                  312$                 324$                  334$                   

TOTAL VIATICO DIARIO 4.535$               4.724$               4.913$               5.054$                


